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　まずもって、この間支援対象となられたお子さま、ご家族の皆さまに

おかれましては謹んでお悔やみを申し上げます。また、連合関東ブロッ

ク域内の構成組織・加盟労働組合の皆さまには、組合員ご家族への

ご案内や各場面での告知活動等、当基金の取り組みに対して日頃から

様々なご協力をいただいておりますことに深く感謝申し上げます。

　さて、ともにつくるゆめ基金は2022年4月で3年度目を迎え、支援事

業の開始からはまもなく丸2年が経過することとなりますが、2021年度

は各種取り組みが着実に前進した一年となりました。

　支援登録の申請は徐々に増加し、2022年3月31日現在までに累計で

164件・293名のお子さまより登録申請をいただきました。また、支援

金のお支払い実績についても初年度から大きく伸長しております。なに

より、実際に支援を受けられた方からは本取り組みに対して多くの前向

きなお声をいただいており、当基金の活動が、連合関東ブロックとこく

みん共済 coop 関東統括本部の目指す「助け合いのしくみ」の実現に繋

がっており、着実な歩みを進めていることを実感しています。

　今後も様々な形で未来を担う子どもたちに対する支援活動を行って

まいりますので、どうぞよろしくお願いいたします。
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　連合関東ブロック（連合群馬・連合栃木・連合茨城・連合埼玉・連合千葉・連合東京・連合神奈川・連合山梨）と、
こくみん共済 coop 関東統括本部は、連合関東ブロックの「組合員と家族のための新たな助け合いのしくみ」を共
創活動として実現するため、2020年6月に「ともにつくるゆめ基金」を設立しました。
　「新たな助け合いのしくみ」は、連合関東ブロック内の組合員または配偶者がお亡くなりになられた、もしくは重
度の障害に見舞われた際に、24歳以下の子どもたちに対して支援を行うものです。
　「ともにつくるゆめ基金」は子どもたちがゆめを育み、チャレンジできるように、また、そのプロセスを通じて「自
身の成長」「はたらくこと」「社会との関わり」に寄与することを目指しています。

【支援プログラム】

ともにつくるゆめ基金について

＜ゆめを探す、育む、試すステージ＞ ＜ゆめを実現、アクションするステージ＞

ゆめを見つけること、ゆめを育むことを目的に、
「自身の成長」「はたらくこと」「社会と関わる」ことに

つながるさまざまなテーマへ支援します。

ゆめの実現やアクションにつなげることを目的に、
「自身の成長」「はたらくこと」「社会と関わる」ことに

つながるさまざまなテーマへ支援します。

0～24歳まで毎年の誕生日（誕生月）に、
1万円分（ポイント）の支援を行います。

ポイントについては、24歳まで累積可能です。柔軟性をもった支援を行います。

0～15歳までのあいだに…15万円（ポイント）
16～24歳までのあいだに…15万円（ポイント）
各期間中、上限の範囲内であれば何度でもご利用可能です。

ゆめ育成支援金は部活動に必要な道具やユニ
フォームなどを購入するときなどにお役立てくだ
さい。積み立ても可能なので、入学・進学などの
際にまとめてお使いいただくこともできます。

ゆめ応援支援金は渡航費用などに充てられま
す。さらに、ゆめ実現のためのサポート体制も充
実。留学にまつわる相談にも適切なアドバイス
をさせていただきます。

これから部活動をはじめる
小学生や中学生へ

将来、語学留学をしたいと
考えている大学生へ
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2021 年度活動実績
⒈ 支援登録申請者・支援対象者数

⒉ 各種支援金のお支払い状況

■支援対象者数（子どもの人数）

■支援登録申請者数（親の人数）

■ゆめ育成支援金お支払い件数・金額 

■ゆめ応援支援金お支払い件数・金額

都　県 群　馬 栃　木 茨　城 埼　玉 千　葉 東　京 神奈川 山　梨 合　計
2020年度 9人 4人 2人 11人 0人 19人 18人 3人 66人
2021年度 9人 7人 6人 14人 5人 37人 19人 1人 98人

合　計 18人 11人 8人 25人 5人 56人 37人 4人 164人

都　県 群　馬 栃　木 茨　城 埼　玉 千　葉 東　京 神奈川 山　梨 合　計
2020年度 13人 8人 6人 22人 0人 37人 37人 5人 128人
2021年度 16人 14人 11人 27人 8人 56人 29人 4人 165人

合　計 29人 22人 17人 49人 8人 93人 66人 9人 293人

都　県 群　馬 栃　木 茨　城 埼　玉 千　葉

2020年度 0件 0件 0件 1件 0件
0円 0円 0円 2,508円 0円

2021年度 1件 0件 2件 0件 0件
10,000円 0円 20,000円 0円 0円

合　計 1件 0件 2件 1件 0件
10,000円 0円 20,000円 2,508円 0円

都　県 東　京 神奈川 山　梨 合　計

2020年度 0件 1件 0件 2件
0円 5,932円 0円 8,440円

2021年度 8件 8件 0件 19件
85,773円 89,788円 0円 205,561円

合　計 8件 9件 0件 21件
85,773円 95,720円 0円 214,001円

都　県 群　馬 栃　木 茨　城 埼　玉 千　葉

2020年度 0件 0件 0件 0件 0件
0円 0円 0円 0円 0円

2021年度 1件 0件 2件 6件 0件
150,000円 0円 300,000円 667,469円 0円

合　計 1件 0件 2件 6件 0件
150,000円 0円 300,000円 667,469円 0円

都　県 東　京 神奈川 山　梨 合　計

2020年度 0件 1件 0件 1件
0円 148,418円 0円 148,418円

2021年度 15件 5件 3件 32件
1,728,917円 430,754円 446,597円 3,723,737円

合　計 15件 6件 3件 33件
1,728,917円 579,172円 446,597円 3,872,155円
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⒊ 構成組織別実績

都　県 構成組織 親の人数 子どもの人数 ゆめ育成支援金 ゆめ応援支援金
支払件数 支払金額 支払件数 支払金額

1 群　馬 電機連合 2人 5人
2 群　馬 自治労 4人 6人
3 群　馬 JAM 1人 1人
4 群　馬 自動車総連 6人 10人 1件 150,000円 
5 群　馬 JP労組 1人 1人
6 群　馬 JEC連合 1人 1人 1件 10,000円 
7 群　馬 運輸労連 2人 3人
8 群　馬 交通労連 1人 2人

群　馬 小　計 18人 29人 1件 10,000円 1件 150,000円 
9 栃　木 電機連合 2人 4人
10 栃　木 自治労 3人 5人
11 栃　木 自動車総連 2人 4人
12 栃　木 JP労組 1人 1人
13 栃　木 基幹労連 1人 3人
14 栃　木 運輸労連 2人 5人

栃　木 小　計 11人 22人 0件 0円 0件 0円 
15 茨　城 電機連合 3人 8人 2件 20,000円 2件 300,000円 
16 茨　城 基幹労連 2人 2人
17 茨　城 電力総連 1人 2人
18 茨　城 運輸労連 1人 2人
19 茨　城 ゴム連合 1人 3人

茨　城 小　計 8人 17人 2件 20,000円 2件 300,000円 
20 埼　玉 電機連合 3人 7人 1件 150,000円 
21 埼　玉 JAM 5人 8人 3件 217,469円
22 埼　玉 自動車総連 6人 10人
23 埼　玉 JEC連合 1人 2人
24 埼　玉 運輸労連 3人 9人 1件 150,000円 
25 埼　玉 建設埼玉 7人 13人 1件 2,508円 1件 150,000円

埼　玉 小　計 25人 49人 1件 2,508円 6件 667,469円 
26 千　葉 フード連合 1人 1人
27 千　葉 運輸労連 4人 7人

千　葉 小　計 5人 8人 0件 0円 0件 0円 
28 東　京 UAゼンセン 17人 27人 2件 11,773円 2件 206,744円 
29 東　京 電機連合 9人 14人 3件 40,000円 8件 914,683円 
30 東　京 情報労連 3人 5人 3件 450,000円 
31 東　京 自治労 5人 9人
32 東　京 JAM 2人 4人
33 東　京 自動車総連 4人 7人
34 東　京 基幹労連 2人 3人 3件 34,000円 1件 150,000円 
35 東　京 航空連合 1人 2人
36 東　京 運輸労連 8人 13人 1件 7,490円
37 東　京 全自交労連 1人 2人
38 東　京 首都圏建設産業ユニオン 3人 5人
39 東　京 労済労連 1人 2人

東　京 小　計 56人 93人 8件 85,773円 15件 1,728,917円 
40 神奈川 電機連合 9人 19人 2件 20,000円 1件 150,000円 
41 神奈川 自治労 5人 6人
42 神奈川 JAM 1人 2人
43 神奈川 自動車総連 6人 11人 1件 20,000円 1件 91,200円 
44 神奈川 運輸労連 8人 13人 3件 30,000円 4件 337,972円 
45 神奈川 全国ガス 1人 2人
46 神奈川 国公連合 6人 10人 3件 25,720円 
47 神奈川 首都圏建設産業ユニオン 1人 3人

神奈川 小　計 37人 66人 9件 95,720円 6件 579,172円 
48 山　梨 電機連合 1人 4人 2件 298,754円 
49 山　梨 自治労 1人 2人
50 山　梨 JAM 2人 3人 1件 147,843円 

山　梨 小　計 4人 9人 0件 0円 3件 446,597 円
合　計 164人 293人 21 件 214,001円 33 件 3,872,155円 
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●利用時年齢 単位（人）

■20歳代 7人

■9歳以下 3人

■10歳代 9人

●利用時年齢 単位（人）

■20歳～24歳
　12人

■0歳～9歳 3人

■10歳～15歳
　15人 ■16歳～19歳

　12人

0 1 2 3 4 5

●主なつかいみち 単位（人）

パソコン 4人

3人

2人

2人

書籍

文具・学用品

習い事

0 2 4 6 8 10 12

●主なつかいみち 単位（人）

学費 10人

9人

8人

5人

4人

4人

2人

パソコン・
タブレット

書籍

用具・道具

資格取得費

塾

楽器

構成組織 利用時年齢・性別 ゆめ つかいみち
JEC連合 4歳・女性 ゆめ探し 文具・知育玩具
自動車総連  6歳・男性 ピアノを習う 電子ピアノ
基幹労連 6歳・女性 水泳選手 スイミングスクールの月謝
UAゼンセン 10歳・女性 パティシエ お菓子作りの材料
国公連合 10歳・女性 看護師 学用品
基幹労連 12歳・男性 プログラマー プログラミング教室の月謝
電機連合 15歳・女性 大学入学 パソコン
国公連合 17歳・女性 理学療法士 入試対策用の参考書
電機連合 20歳・男性 生物学者 ノートパソコン
電機連合 22歳・男性 役者・俳優 舞台・映画鑑賞
運輸労連 24歳・女性 人事採用のプロ 自己啓発本

2021 年度主な活動報告
⒈ 各種支援金お支払いに向けた対応

⑴ ゆめ育成支援金

⑵ ゆめ応援支援金

❶バースデー通知：288名のお子さまへお誕生日に合わせて郵送
❷お支払い：17名のお子さまへ19回お支払い

❶zoomによる面談回数：42件

■お支払い事例



62021 年度 ともにつくるゆめ基金レポート

■面談事例

構成組織▶電機連合、面談時年齢：15歳、性別：男性
ゆ　　め▶一流の会社に入社したい、建築家になりたい
理　　由▶亡くなった母と同じ会社に入りたい、自分で設計した家に住

みたい
つかいみち▶塾の費用

構成組織▶ＪＡＭ、面談時年齢：16歳、性別：女性
ゆ　　め▶小学校の先生
理　　由▶小さい頃から父に言われてピアノや水泳を習ってきていて、

その技術を少しでも活かしたいから
つかいみち▶問題集や参考書の購入費、オープンキャンパスの交通費等

構成組織▶運輸労連、面談時年齢：19歳、性別：男性
ゆ　　め▶理容師になって独立する
理　　由▶手に職をつけたいから
つかいみち▶専門学校で使用する道具代

構成組織▶ＵＡゼンセン、面談時年齢：20歳、性別：女性
ゆ　　め▶放射線技師
理　　由▶検査をつうじて病気を見つけることで、人の役に立ちたいと

思ったから
つかいみち▶大学の授業に必要な教材の購入

事務局所感▶将来はお母さんと同じ会社に勤めながら建築の勉強もしたいと話してくれまし
た。そのために、まずは志望している高校に入学できるよう週5日塾で勉強しているとのこ
とでした。強い意志を持って勉学に励まれている様子が伺えました。

事務局所感▶ピアノや水泳の他にも部活や習い事等、様々なことに興味を持ちチャレ
ンジをしていると話してくれ、毎日活動的に過ごしている様子が伺えました。自分の
得意なことを将来の仕事に活かしたいという言葉がとてもまぶしく感じました。

事務局所感▶事務局からの質問にしっかりとした自分の考えで答えてくれました。将来
なりたい姿を具体的にイメージしている様子が言葉の端々から伝わり、ゆめに向かっ
て邁進している姿を垣間見ることができました。

事務局所感▶コロナ禍のなかでの大学生活で授業やサークルに影響が出ているようで
すが、前向きに放射線技師の国家資格の取得に向けて勉学に励んでいる印象を受け
ました。コロナ禍収束後は留学して海外の放射線技術も学びたいと話してくれ、ゆめ
実現のために積極的に情報を集め、考えている様子を伺い知ることができました。
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■お支払い事例
構成組織 利用時年齢・性別 ゆめ つかいみち

電機連合 9歳・女性 写真家・獣医・トリマー 図鑑等の書籍
JAM 9歳・男性 調理師 塾の月謝
JAM 12歳・女性 美容師 塾の月謝
運輸労連 12歳・男性 ゲームクリエイター パソコン
情報労連 15歳・女性 音楽関係の仕事 電子ドラム
情報労連 15歳・女性 放射線技師 塾の月謝
自動車総連 15歳・男性 プロ野球選手 野球用具
運輸労連 15歳・女性 イラストレーター タブレット
自動車総連 17歳・女性 服飾デザイナー ミシン
基幹労連 17歳・女性 自立 ロードバイク
情報労連 17歳・女性 人の役に立つ 大学入学金
自治労 18歳・女性 翻訳家 大学入学金
電機連合 20歳・男性 漫画家 専門学校の学費
電機連合 20歳・女性 養護教諭 看護・養護実習費
電機連合 21歳・男性 役者・俳優 俳優養成所のレッスン料
電機連合 22歳・女性 動物保護ボランティア 運転免許教習代
UAゼンセン 24歳・女性 職場で頼られる人材 タブレット、専門書籍
電機連合 24歳・男性 マーケティング会社への転職 中小企業診断士等 資格取得費
JAM 24歳・女性 広報・企画の即戦力 パソコン、専門書籍
建設埼玉 24歳・女性 声優 練習設備費

⒉ 「ともにつくるゆめ基金だより」の発行

⒊ オンラインイベントの開催

2021年7月より3号（＋号外）を発行し、支援登録者のご家庭をはじめ、関係団体へ送付を行うとともにホームペー
ジへの掲載を行いました。

支援登録者同士のコミュニティの構築に向けオンライン
でクリスマス会を開催しました。当日は12名のお子さま
にご参加をいただきました。
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⒋ ホームページの改訂

⒌ 各種会議の開催

●第3回臨時社員総会（書面によるみなし決議）
❶みなし決議日：2022年1月18日（火）　      
❷議決権行使者：社員22名　
❸議案：第1号議案　理事退任に伴う新任理事の選任について

●第4回社員総会
❶日時：2022年6月27日（月）14時30分～15時05分　❷場所：アートホテル日暮里ラングウッド
❸出席者（出席社員）：社員総数22名中21名出席（出席監事）監事総数2名中2名出席
❹議案：第1号議案　2021年度活動報告および決算報告について

第2号議案　2022年度事業計画について 
第3号議案　2022年度予算計画について
第4号議案　役員任期満了に伴う理事および監事の選任について

●2021年度第1回理事会
❶日時：2021年12月10日（金）16時25分～16時55分　❷場所：連合東京会議室
❸出席者（出席理事）：理事総数6名中6名出席（出席監事）監事総数2名中2名出席
❹議案：第1号議案　社員の入退社について 

第2号議案　2021年度予算の期中修正について
第3号議案　理事退任に伴う新任理事候補者の選出について
第4号議案　第3回臨時社員総会の開催について

●2021年度第2回理事会
❶日時：2022年6月10日（金）12時30分～13時00分　❷場所：オンライン（zoom）
❸出席者（出席理事）：理事総数6名中6名出席（出席監事）監事総数2名中2名出席
❹議案：第1号議案　2021年度活動報告（案）ならびに決算報告（案）について

第2号議案　2022年度事業計画（案）について 
第3号議案　2022年度予算計画（案）について
第4号議案　役員任期満了に伴う理事および監事候補者の選出について
第5号議案　役員賠償責任保険の契約について
第6号議案　第4回社員総会の開催について

⑴ 社員総会

⑵ 理事会

⑴ホームページから支援登録申請がおこなえる
ようになりました。

⑵支援登録者向けにマイページの運用を始めま
した。
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支援登録者等からいただいた声

⒈ 各種支援金お支払いに向けた対応

小さな子どものゆめも否定しないで応援してくれてとても

感謝しています。	 ◦運輸労連・6歳・男性の保護者

入学金にあてることができて助かりました。

◦情報労連・17歳・女性

支援金のおかげで購入にふみきることができました。あ

りがとうございました。	 ◦情報労連・15歳・女性

試験に向けて安心して取り組むことができています。	

◦電機連合・20歳・女性 支援を受けることができて感謝しています。

◦電機連合・22歳・女性

とてもよい取り組みだと思いました。私は就職してから

である程度覚悟ができたうえでの親の他界だったので

すが、しばらくは過去のことばかり考えくよくよしてい

たように思います。しかし、今回ゆめ基金の支援を受

ける中で、色々とお話しさせていただき、未来について

少しずつ考えるきっかけになりました。ありがとうござ

いました。

	 ◦UAゼンセン・24歳・女性

本は一冊の値段が高く、娘から欲しいと言われてもあま

り買えませんでしたが、それを支援していただけたことで

読みたがっていた本を揃えられありがたかったです。	
◦電機連合・9歳・女性の保護者

ゲームクリエイターになりたいゆめを一緒に考えていただ

けてありがとうございました。固い感じの面談ではなく、

子どもでも話しやすいやさしい雰囲気が感じられてうれし

く思いました。ありがとうございました。今後もよろしく

お願いします。

	 ◦運輸労連・12歳・男性

支援がなければ買っていないだろうと思うものもあるので

本人は大変喜んでいます。

◦電機連合・15歳・女性の保護者

片親一人の収入では厳しいのでとても助かりました。

	 ◦自動車総連・15歳・男性の保護者

自分のゆめを他者に話すことで明確にし、支援をいただ

くことで歩みを止めずに頑張ることができ、目標達成で

きたことは今後の人生でも大きな力になると感じました。

	 ◦電機連合・15歳・女性

支援を受けられてとても感謝しています。資格取得に向け

て日々努力しており、今後何らかのかたちで社会の役にた

ち、恩返しができればと考えています。

	 ◦UAゼンセン・20歳・女性

専門学校の授業料は高いので大変助かりました。

◦電機連合・20歳・男性

社会人になってからあらためて「ゆめ」を考えることがな

かったので、今回支援をいただけたことで自分の可能性

の幅が広がったと感じています。これからもゆめを持ち続

け、実現に向けて努力していきたいと思います。ご支援

いただき本当にありがとうございました。

	 ◦運輸労連・24歳・女性
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労働組合からいただいた声

⒉ オンラインイベントに参加した感想

ビンゴゲームは初めてでルールや見通しがわからず途中

離席してしまいましたが、結局良い結果になったので楽し

かったようです。ありがとうございました。

	 ◦自動車総連・4歳・男性の保護者

コロナでなかなか集まったり出かけたりできないので、子

どもたちもうれしそうでした。ゲームはどれも楽しそうで

した。また楽しみにしています。

	 ◦電機連合・5歳・女性の保護者

子どもが好きなプログラムがたくさんあり、とても楽しそ

うにしていました。お菓子も喜んでいました。ありがとう

ございました。

	 ◦電機連合・7歳・男性の保護者

全体的にとても楽しかったです！！コロナ禍でイベントや

移動が制限されている中で、オンライン上でこのようなイ

ベントに参加でき、さまざまな所に住んでいる人達とつな

がって同じことをするというのは想像よりおもしろかった

印象が強いです。参加者の人数が少なかったこととパー

ティーというよりも大人が無理やりやっている忘年会感が

なければよかったのかなと個人的に感じました。お忙し

い中このような企画を考えてくださり、ありがとうござい

ました。お菓子もたくさんいただいて嬉しい限りです。本

当にありがとうございました。また何かイベント等あれば、

ぜひ参加させてください。

	 ◦情報労連・17歳・女性

図書カードにおかしにたくさんいただきありがとうござい

ました。オンラインでの企画はいろいろと大変だと思い

ますが、楽しくできました。

	 ◦情報労連・15歳・女性

ともにつくるゆめ基金だよりを読ませていただき、とても

素晴らしい取組だと改めて感じました。

昨年度に1件対応させていただきましたが、それまでとて

も落ち込んでいらしたご遺族の方が、本取組を知った瞬

間に少し安堵され明るくなられた表情を、忘れられませ

ん。辛い中でどうしたら良いか困っていたところ とてもあ

りがたいです、とおっしゃっていました。未来あるご遺族

の配偶者の方・お子様方々が救われる素晴らしい取組か

と思いますがご対応される事務局皆さまご自身も心身共

にご自愛いただきながら、今後とも何卒宜しくお願い致し

ます。

	 ◦パイオニア労働組合 川越支部 様

基金だよりの送付ありがとうございます。1年で149名の登

録があったとのこと。驚きました。

それだけ未来ある子供たちが救われていると思うと、と

ても素晴らしい取り組みだと思います。

頂いた支援状況は人事とも共有し、対象者には活用を促

すように、会社と組合で連携して行きたいと思っておりま

す。	 ◦パイオニア労働組合 本社広域支部 様

すごく楽しめました。	 ◦自治労・13歳・女性

子どもたちが飽きずに夢中で見ていました。参加型でとて

もよかったです。サンタさんもツリーさんも素敵でした。

	 ◦電機連合・5歳・男性の保護者

配偶者と死別した人が周りにいないので今回のイベント

で同じような苦しみを味わっている人がいるという実感が

わき、少し心強かったです。最初は嫌がっていましたが、

始まってみたらとても楽しめていてよかったです。お菓子

と景品が非常にありがたかったです。

	 ◦電機連合・9歳・女性の保護者
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