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代表理事挨拶

　2020年 6月、連合関東ブロック連絡会（連合群馬・連合栃木・連合茨城・

連合埼玉・連合千葉・連合東京・連合神奈川・連合山梨）とこくみん共済 

coop 関東統括本部は、「組合員と家族のための新たなたすけあいのしくみ」を

共創活動として実現するために、ともにつくるゆめ基金（以下、ゆめ基金）を

設立しました。

　設立から約 4 年が経過し、構成組織、各労働組合の皆さまへの告知活動な

どにより、2023 年度末現在（※１）、162 団体（労働組合）の 547 名のお子

さまから登録申請をいただき、約 1,286 万円の支援金をお支払いしています。

改めまして、登録申請いただいたお子さまとその家族の皆さまに謹んで哀悼の

意を表します。

　この間、支援させていただいたお子さまや保護者の皆さまから、多数の感謝

の声が届いています。当基金の活動が連合関東ブロック連絡会とこくみん共済

coop 関東統括本部の目指す「たすけあいのしくみ」として、着実な歩みを進

めていることを実感しています。

　ある調査（※２）では、親を喪った子どもたちは「経済的・精神的・社会との

つながりに対する心配」が顕在化していると言われます。ゆめ基金の支援が、

子どもたちの笑顔を作りゆめの実現を後押しすることで、将来、私たちと一緒に

働く仲間に成長していってくれることを期待しています。

　これからも、未来を担う子どもたちへのゆめの実現に向けた支援をすすめて

まいりますので、引き続きのご支援・ご協力をいただきますようよろしくお願い

いたします。

一般社団法人
ともにつくるゆめ基金

代表理事

斉藤 千秋

※１　2024年3月31日
※２　�平成28年度 全国

ひとり親世帯等調査
（厚生労働省）
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「ともにつくるゆめ基金」について
　連合関東ブロック連絡会（連合群馬・連合栃木・連合茨城・連合埼玉・連合千葉・連合東京・連合神奈川・連合
山梨）とこくみん共済 coop 関東統括本部は、連合関東ブロックの「組合員と家族のための新たなたすけあいのし
くみ」を共創活動として実現するため、2020年 6月に「ともにつくるゆめ基金」を設立しました。
　その事業内容は、連合関東ブロック管内の組合員または配偶者がお亡くなりになられた、もしくは重度の障がい
に見舞われた際に、24歳以下の子どもたちに対して支援を行うものです。
　「ともにつくるゆめ基金」は子どもたちがゆめを育み、チャレンジできるように、また、そのプロセスを通じて「自
身の成長」「はたらくこと」「社会との関わり」に寄与することを目指しています。

「ともにつくるゆめ基金」 のしくみ

循 環

共済利用の拡大

連合群馬　連合千葉
連合栃木　連合東京
連合茨城　連合神奈川
連合埼玉　連合山梨　

連合関東ブロック

茨城推進本部　千葉推進本部
栃木推進本部　東京推進本部
群馬推進本部　神奈川推進本部
埼玉推進本部　山梨推進本部

関東統括本部

はたらく仲間 未来を担う子どもたち

労働組合

はたらく仲間

成　長

助け合い活動

　
　

　　
　拠
出金

たすけあいの輪に加わる
「はたらく仲間」

各種支援

連 合

たすけあいの輪に加わる
「はたらく仲間」

ともにゆめを育み、
ゆめへのチャレンジを
サポートします。

［ 支援プログラム ］

ゆめを見つけること、ゆめを育むことを目的に、「自身の成長」「はたらくこと」
「社会と関わること」につながるさまざまなテーマへ支援します。

0歳～24歳まで毎年の誕生日（誕生月）に、
1万円分（ポイント）の支援を行います。

ポイントについては、24歳まで累積可能です。柔軟性をもった支援を行います。

〈ゆめを探す、育む、試すステージ〉

ゆめ育成支援金
ゆめの実現やアクションにつなげることを目的に、「自身の成長」「はたらくこと」

「社会と関わること」につながるさまざまなテーマへ支援します。

  0歳～15歳までのあいだに … 15万円（ポイント）
16歳～24歳までのあいだに … 15万円（ポイント）
各期間中、上限（15万円）の範囲内であれば何度でもご利用可能です。

〈ゆめを実現、アクションするステージ〉

ゆめ応援支援金

各期間中の上限（15万円）の範囲内で合計30万円を支給

15万円 15万円
10歳のときに7万円 14歳のときに 8万円 18歳のときに 5万円 22歳のときに10万円

7歳～24 歳まで合計18万円を支給

6歳 7歳
1万円 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃 〃

24歳

6歳から基金に登録をした場合受け取り例 受け取り例
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（1）ゆめ育成支援金

❶バースデー通知：�325 名のお子さまへお誕生日に合わせてバースデー通知を郵送。保有ポイントをお伝えし、支援
金のご利用を促しました。

❷お支払い：41 名のお子さまに対して 43 件のお支払い

●利用時年齢 ●主なつかいみち

■9歳以下　2人■20代　17人

■10代　22人

学費
習い事
パソコン・OA機器
文具・書籍
運転免許
交通費
就職活動費

11人
10人

8人
8人

2人
2人
2人

0 2 4 6 8 10 12

単位（人） 単位（人）

■ 主なお支払い事例
構成組織 利用時年齢・性別 ゆめ つかいみち

UA ゼンセン 12 歳・女性 パティシエ 製菓材料や道具の購入
自治労 12 歳・女性 ダンスを頑張る ダンスレッスン代
運輸労連 15 歳・男性 サッカー選手 サッカー用品購入
基幹労連 15 歳・男性 ロボットのプログラマー プログラミング教室月謝
自動車総連 15 歳・男性 卓球選手 卓球用品購入
自治労 18 歳・女性 管理栄養士 塾費用
電機連合 19 歳・女性 海外留学 書籍購入
JAM 20 歳・女性 ゲームクリエイター ゲーミングパソコン購入
建設埼玉 20 歳・女性 ウェブデザイナー MacBook 購入
運輸労連 20 歳・男性 レスキュー隊員 専門学校授業料
電機連合 22 歳・男性 博物館学芸員 書籍購入
UA ゼンセン 23 歳・女性 放射線技師 大学授業の教材購入
自動車総連 24 歳・男性 柔道整復師 大学授業料・国家試験受験料

2023年度 各種支援金のお支払い

■ ゆめ応援支援金面談事例

構成組織 　基幹労連 ／ 面談時年齢：8 歳 ／ 女性
ゆめ 　バレエを頑張る
理由 　バレエが好きだから

つかいみち 　バレエ教室月謝、発表会参加費、衣装代

事務局所感 　

亡くなられたお母さまにならってバレエを始めたそうで
す。バレエ教室では毎年発表会があり、現在も月 2 回の
レッスンに加えて自宅でも日々自主練に励むなど、真剣
に頑張っています。他にもたくさん習い事をされている
そうですが、その中でもバレエが大好きで、将来はバレ
リーナになりたいと話してくれました。お母さまとの思い
出を大切にこれからも頑張っていただきたいです。

構成組織 　電機連合 ／ 面談時年齢： 23 歳 ／ 男性
ゆめ 　SE になりたい
理由 　技術力で、少しでも便利な 世の中をつくることに貢献したいから

つかいみち 　就職活動の費用全般

事務局所感 　

SE だったお父さまの影響で、「自身も SE になり、人の 役 に 立 つ もの を
つくりたい」という思いを持たれています。大学院では 無 線 技 術の 研 究
をしていましたが、就職活動を行う中で、企業における 技 術 開 発に興 味
を持ち、SE としてさまざまな技術開発に関わることで、 便 利 な 世 の 中を
つくることに貢献したいという思いを持たれたそうです。 就職後も、5 年後、
10 年後に向けたビジョンがたくさんあり、事務局とし ても、これからの
活躍を期待します。
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（2）ゆめ応援支援金

❶面談：�44 名のお子さまと面談を実施。1 人 1 人のお子さまと向き合い、ゆめの実現に向けた支援内容を決定して
いきます。

❷お支払い：39 名のお子さまに対して 41 件のお支払い

●利用時年齢 ●主なつかいみち

■0歳～9歳
　1人

■20代
　16人

■10歳～15歳
　6人

■16歳～19歳
　16人

就職活動費

学費

習い事

パソコン・OA機器

運転免許

17人

9人

9人

2人

2人

0 5 10 15 20

単位（人）単位（人）

■ 主なお支払い事例
構成組織 利用時年齢・性別 ゆめ つかいみち

国公連合 12 歳・女性 看護師 学用品購入
自動車総連 16 歳・女性 看護師 塾費用
JAM 16 歳・男性 プログラマー パソコン購入
運輸労連 16 歳・男性 鉄道指令室関連業務への就職 学費、参考書購入
自動車総連 17 歳・女性 薬剤師 英検・漢検受験料
JAM 17 歳・男性 機関士 中型二輪免許取得
UA ゼンセン 17 歳・男性 大学進学 塾費用
電機連合 17 歳・男性 モノづくり企業への就職 パソコン購入
自治労 18 歳・女性 管理栄養士 塾費用
自動車総連 18 歳・男性 大学進学 参考書購入
電機連合 18 歳・男性 教育者 大学受験料
運輸労連 19 歳・女性 美術系大学への進学 大学受験料、入学金
電機連合 20 歳・女性 プロデューサー 専門学校授業料
運輸労連 22 歳・女性 児童相談員 大学授業料
電機連合 22 歳・女性 養護教諭 バスケットボールやウェアの購入
運輸労連 22 歳・男性 理容師 専門学校で使用する道具の購入
運輸労連 23 歳・男性 金融業界就職 大学授業料
UA ゼンセン 24 歳・男性 製薬企業でMR職に就職 パソコン購入
運輸労連 26 歳・女性 フリーのウェブデザイナー iMac 購入

構成組織 　運輸労連 ／ 面談時年齢：17 歳 ／ 女性
ゆめ 　美容師になってたくさんの人を笑顔にしたい
理由 　小さい頃から憧れの職業だから。美容が好きだから

つかいみち 　美容専門学校の授業料、在学中に必要な洋服や美容道具の購入

事務局所感 　

幼い頃から友達のヘアアレンジをするのが好きで、周りから褒められたり、
みんなが笑顔になってくれることが嬉しくて、早くから美容師になること
を自身のゆめとして心に決めていました。今年の春から、美容専門学校へ
の進学も決まっているようです。将来は地元の美容室に就職して経験を積
み、ゆくゆくは上京してさまざまなバックボーンを持つお客さんを相手に
仕事をしたいと考えています。面談では美容が大好きで、好きなことを
仕事にしていきたいという思いがひしひしと伝わってきました。

構成組織 　電機連合 ／ 面談時年齢： 23 歳 ／ 男性
ゆめ 　SE になりたい
理由 　技術力で、少しでも便利な 世の中をつくることに貢献したいから

つかいみち 　就職活動の費用全般

事務局所感 　

SE だったお父さまの影響で、「自身も SE になり、人の 役 に 立 つ もの を
つくりたい」という思いを持たれています。大学院では 無 線 技 術の 研 究
をしていましたが、就職活動を行う中で、企業における 技 術 開 発に興 味
を持ち、SE としてさまざまな技術開発に関わることで、 便 利 な 世 の 中を
つくることに貢献したいという思いを持たれたそうです。 就職後も、5 年後、
10 年後に向けたビジョンがたくさんあり、事務局とし ても、これからの
活躍を期待します。
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１．支援登録申請者・支援対象者数

２．各種支援金のお支払い状況

■ 支援登録申請者数（親の人数）

群馬 栃木 茨城 埼玉 千葉 東京 神奈川 山梨 合　計

～ 2021年度 18人 11人 8人 25人 5人 56人 37人 4人 164人

2022年度 4人 3人 5人 8人 2人 20人 18人 1人 61人

2023年度 6人 7人 10人 16人 6人 36人 10人 2人 93人

合　計 28人 21人 23人 49人 13人 112人 65人 7人 318人

■ 支援対象者数（子どもの人数）

群馬 栃木 茨城 埼玉 千葉 東京 神奈川 山梨 合　計

～ 2021年度 29人 22人 17人 49人 8人 93人 66人 9人 293人

2022年度 4人 6人 10人 12人 3人 31人 32人 1人 99人

2023年度 7人 14人 16人 30人 9人 58人 17人 4人 155人

合　計 40人 42人 43人 91人 20人 182人 115人 14人 547人

■ ゆめ育成支援金お支払い件数・金額

群馬 栃木 茨城 埼玉 千葉 東京 神奈川 山梨 合　計

～2021年度
1件 0件 2件 1件 0件 8件 9件 0件 21件

10,000 円 0円 20,000 円 2,508 円 0円 85,773 円 95,720 円          0 円 214,001 円

2022年度
0件 0件 1件 4件 3件 10件 5件 0件 23件

0円 0円 20,000 円 47,400 円 30,000 円 127,100 円 35,163 円 0円　259,663 円

2023年度
2件 2件 3件 6件 3件 18件 9件 0件 43件

20,000 円 30,000 円 25,040 円 90,092 円 50,000 円 203,463 円 88,250 円 0円 506,845 円

合　計
3件 2件 6件 11件 6件 36件 23件 0件 87件

30,000 円 30,000 円 65,040 円 140,000 円 80,000 円 416,336 円 219,133 円 0円 980,509 円

■ ゆめ応援支援金お支払い件数・金額

群馬 栃木 茨城 埼玉 千葉 東京 神奈川 山梨 合　計

～2021年度
1件 0件 2件 6件 0件         15 件 6件 3件 33件

150,000 円 0円 300,000 円 667,469 円 0円 1,728,917円 579,172 円 446,597 円 3,872,155円

2022年度
0件 0件 4件 1件 2件 14件 5件 1件 27件

0円 0円 506,509 円 142,860 円 300,000 円 1,518,440 円 658,800 円 150,000 円 3,276,609 円

2023年度
4件 4件 6件 7件 2件 11件 7件 0件         41 件

600,000 円 300,000 円 676,691 円 721,021 円 300,000 円 1,106,269円 1,028,127円 0円 4,732,108円

合　計
5件 4件 12件 14件 4件 40件 18件 4件 101件

750,000 円 300,000 円 1,483,200円 1,531,350円 600,000 円 4,353,626円 2,266,099円 596,597 円 11,880,872円

2023年度 活動実績
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３．構成組織別実績
No 都県 構成組織 親の人数 子どもの人数 ゆめ育成支援金 ゆめ応援支援金

支払件数 支払金額 支払件数 支払金額
1 群　馬 ＵＡゼンセン 2 人 2人
2 群　馬 自動車総連 8 人 12人 2件 300,000 円
3 群　馬 自治労 4 人 6人
4 群　馬 電機連合 4 人 7人 1件 10,000 円 1件 150,000 円
5 群　馬 ＪＡＭ 4 人 5人 1件 10,000 円 1件 150,000 円
6 群　馬 ＪＰ労組 1 人 1人
7 群　馬 運輸労連 4 人 6人 1件 150,000 円
8 群　馬 ＪＥＣ連合 1 人 1人 1件 10,000 円

群　馬 小計 28 人 40人 3件 30,000 円 5件 750,000 円
9 栃　木 自動車総連 9 人 17人 1件 10,000 円 3件 150,000 円
10 栃　木 自治労 5 人 8人
11 栃　木 電機連合 2 人 4人
12 栃　木 基幹労連 1 人 3人
13 栃　木 ＪＰ労組 1 人 1人
14 栃　木 運輸労連 3 人 9人 1件 20,000 円 1件 150,000 円

栃　木 小計 21 人 42人 2件 30,000 円 4件 300,000 円
15 茨　城 ＵＡゼンセン 3 人 6人 1件 10,000 円 1件 150,000 円
16 茨　城 電機連合 7 人 15人 5件 55,040 円 8件 883,200 円
17 茨　城 基幹労連 4 人 6人
18 茨　城 電力総連 1 人 2人 1件 150,000 円
19 茨　城 運輸労連 5 人 8人 2件 300,000 円
20 茨　城 ＪＥＣ連合 1 人 2人
21 茨　城 ゴム連合 1 人 3人
22 茨　城 日教組 1 人 1人

茨　城 小計 23 人 43人 6件 65,040 円 12件 1,483,200 円
23 埼　玉 ＵＡゼンセン 2 人 4人
24 埼　玉 自動車総連 10 人 16人 3件 10,000 円 2件 38,490 円
25 埼　玉 電機連合 6 人 12人 2件 20,000 円 4件 592,860 円
26 埼　玉 ＪＡＭ 6 人 9人 4件 80,000 円 5件 450,000 円
27 埼　玉 運輸労連 7 人 14人 1件 150,000 円
28 埼　玉 ＪＥＣ連合 1 人 2人
29 埼　玉 建設埼玉 17 人 34人 2件 30,000 円 2件 300,000 円

埼　玉 小計 49 人 91人 11件 140,000 円 14件 1,531,350 円
30 千　葉 自治労 1 人 1人
31 千　葉 電機連合 2 人 4人
32 千　葉 基幹労連 1 人 2人 1件 30,000 円 1件 150,000 円
33 千　葉 運輸労連 7 人 10人 5件 50,000 円 3件 450,000 円
34 千　葉 私鉄総連 1 人 2人
35 千　葉 フード連合 1 人 1人

千　葉 小計 13 人 20人 6件 80,000 円 4件 600,000 円
36 東　京 ＵＡゼンセン 26 人 41人 8件 73,067 円 6件 750,000 円
37 東　京 自動車総連 7 人 12人
38 東　京 自治労 7 人 12人 4件 31,599 円 2件 220,890 円
39 東　京 電機連合 20 人 29人 8件 106,430 円 11件 1,076,736 円
40 東　京 ＪＡＭ 4 人 7人 4件 70,000 円 3件 450,000 円
41 東　京 基幹労連 2 人 3人 7件 74,000 円 3件 356,000 円
42 東　京 情報労連 3 人 5人 3件 450,000 円
43 東　京 運輸労連 36 人 61人 3件 21,240 円 10件 750,000 円
44 東　京 私鉄総連 1 人 1人
45 東　京 航空連合 1 人 2人
46 東　京 首都圏建設産業ユニオン 3 人 5人 2件 40,000 円 2件 300,000 円
47 東　京 全自交労連 1 人 2人
48 東　京 労済労連 1 人 2人

東　京 小計 112 人 182人 36件 416,336 円 40件 4,353,626 円
49 神奈川 自動車総連 13 人 24人 4件 50,000 円 4件 450,000 円
50 神奈川 自治労 8 人 11人 1件 10,000 円 1件 150,000 円
51 神奈川 電機連合 15 人 30人 7件 42,210 円 5件 750,000 円
52 神奈川 ＪＡＭ 2 人 3人 1件 20,000 円 1件 150,000 円
53 神奈川 基幹労連 1 人 2人
54 神奈川 運輸労連 15 人 23人 5件 60,000 円 6件 637,972 円
55 神奈川 国公連合 9 人 17人 5件 36,923 円 1件 128,127 円
56 神奈川 首都圏建設産業ユニオン 1 人 3人
57 神奈川 全国ガス 1 人 2人

神奈川 小計 65 人 115人 23件 219,133 円 18件 2,266,099 円
58 山　梨 電機連合 3 人 8人 2件 298,754 円
59 山　梨 自治労 1 人 2人 1件 150,000 円
60 山　梨 ＪＡＭ 2 人 3人 1件 147,843 円
61 山　梨 運輸労連 1 人 1人

山　梨 小計 7 人 14人 0件 0円 4件 596,597 円
合　計 318 人 547人 87件 980,509 円 101件 11,880,872 円



7

　ともにつくるゆめ基金をより身近に感じていただくための
広報紙として、『ともにつくるゆめ基金だより』を 2023年4月
より計2号を発行し、支援登録者のご家庭や関係団体へ送付
を行うとともに、ホームページに掲載しました。
　また、2022年度の活動報告等を目的として、『2022年度 
ともにつくるゆめ基金レポート』を 2023年8月に発行し、関
係団体への配布を行うとともに、ホームページへ掲載しました。

　ともにつくるゆめ基金の制度内容・活動内容を紹介する各
種ツール（リーフレット、チラシ、動画）等について、改訂を
行いました。関係団体等へ配布を行うとともに、ホームペー
ジに掲載しています。

1 施設見学会（2023年8月）

　お子さま同士やお子さまと事務局との交流を目的として、
2023年8月8日（火）に「日立ビルシステム施設見学会」を開
催し、保護者を含む計5名にご参加いただきました。エレベー
ター等の各種施設を見学したり、労組役員から仕事内容につ
いて紹介いただくなど、将来の働く姿をイメージできるような
プログラムで実施しました。企画にあたっては、連合東京の
関係団体である「子ども・若者支援プラットフォーム（HOPE）」
と連携して企画・実施しました。

2 オンラインクリスマス会（2023年12月）

　支援登録者同士のコミュニティイベントとして、2023年12
月17日（日）にオンラインクリスマス会を開催し、計12名の小中
学生にご参加いただきました。プロマジシャンによる「マジック
ショー」や「クイズチャレンジ」等の内容を楽しみながら、お子
さまと事務局とのコミュニケーションを深めることができました。

２．各種教宣物の発行

３．各種イベントの開催

１．各種ツールの改訂

▼動画はこちらから

▼

チラシ

▼

リーフレット

▼

動画の一例

2023年度 主な活動報告



82023年度 ともにつくるゆめ基金レポート

（1）社員総会
◆第６回臨時社員総会（書面によるみなし決議）
❶みなし決議日	 2023年8月25日（金）
❷議決権行使者	 社員総数 21名中 21名行使
❸議　案	 	� 第 1 号議案　理事・監事退任に伴う

新任理事および監事の選任について

◆第７回臨時社員総会（書面によるみなし決議）
❶みなし決議日	 2024年1月10日（水）
❷議決権行使者	 社員総数 22名中 22名行使
❸議　案	 	� 第 1 号議案　理事・監事の退任に伴

う新任理事・監事の選任について
◆第８回社員総会
❶日時		  �2024年6月30日（日）　14時30分～15時15分
❷場所		  高崎ワシントンホテルプラザ
❸出席者		  �社員総数 22名中 22名出席／監事総数 2名中 2名出席
❹議案　		�  第 1 号議案　2023 年度活動報告および決算報告について ／ 第 2 号議案　2024 年度事業計画

について ／ 第 3 号議案　次期繰越金の特定資産への計上について ／ 第 4 号議案　2024 年度予
算計画について ／ 第 5 号議案　理事の退任に伴う新任理事の選任について ／ 第 6 号議案　理事・
監事の任期満了に伴う理事・監事の選任について

（2）理事会
◆ 2023年度 第１回理事会
❶日時		  �2023年6月26日（月）		

14時50分～15時00分
❷場所		  アートホテル日暮里ラングウッド
❸出席者	 	 �理事総数 6名中 6名出席／監事総数

2名中 2名出席
❹議案　		�  第 1 号議案　代表理事の選任について
			�   第 2 号議案　理事の退社について
			�  

◆ 2023年度 第２回理事会（書面によるみなし決議）
❶みなし決議日	 2023年8月10日（木）
❷議決権行使者	 理事総数 6名中 6名行使
❸議案		�  第 1 号議案　社員の入退社につ

いて ／ 第 2 号議案　理事・監
事退任に伴う新任理事候補者お
よび監事候補者の選出について 　
／ 第 3 号議案　第 6回臨時社
員総会の開催について

◆ 2023年度 第４回理事会（書面によるみなし決議）
❶みなし決議日	 2024年3月4日（月）　
❷議決権行使者	 理事総数 7名中 7名行使
❸議案		�  第 1 号議案　2024 年度役員賠

償責任保険の契約について

◆ 2023年度 第３回理事会（書面によるみなし決議）
❶みなし決議日	 2023年12月18日（月）　
❷議決権行使者	 理事総数 5名中 5名行使
❸議案		�  第 1 号議案　社員の入退社について　

／ 第 2 号議案　理事・監事の退任に
伴う新任理事・監事候補者の選出につ
いて ／ 第 3 号議案　代表理事の退任
に伴う新任代表理事の選任について ／ 
第 4 号議案　第 7回臨時社員総会の
開催について

（3）運営委員会
◆ 2023年度 第１回運営委員会
❶日時		  �2024年3月27日（水）
❷場所		  連合本部会館
❸出席者		  �委員総数 11名中 11名出席
❹議題		�  ⅰ． 2023 年度活動報告（案） について ／ ⅱ．2024 年度事業計画（案） について ／ ⅲ．次期繰越

金の特定資産への計上について（案） ／ ⅳ．�2024 年度予算計画（案）について

４．各種会議の開催

◆ 2023年度 第５回理事会
❶日時		  2024年6月4日（火）　
❷場所	 	 連合東京会議室
❸出席者		�  理事総数 7名中 7名出席／監事総数 2名中 2名出席
❹議案		�  第 1 号議案　2023年度活動報告（案）および決算報告（案）について ／ 第 2 号議案　2024 年

度事業計画（案）について ／ 第 3 号議案　次期繰越金の特定資産への計上について（案） ／ 第
4 号議案　2024 年度予算計画（案）について ／ 第 5 号議案　社員の入退社について ／ 第 6 号
議案　理事の退任に伴う新任理事候補者の選出について ／ 第 7 号議案　理事・監事の任期満了に
伴う理事・監事候補者の選出について ／ 第 8 号議案　第 8回社員総会の開催について



支援を受けていなかったら、塾にも行け
ず、大学に合格する可能性が低かったと
思います。今は、ゆめである管理栄養士
になるため、大学で勉強しています。支
援を受けられてよかったです。

（自治労・10代・男性）

皆さまからいただいた声
無事に卒業論文を提出し、大学を卒
業することができました。支援金のお
かげで情報量のある論文が書けたと
思います。今はゆめだった大学院生と
なって、9月から交換留学予定です。

（ＪAM・20代・女性）

１.支
援を受

けられた
方の声

２.イベントに参加した感想

ゆめ基金の支援のおかげで、入学に必要
な学用品一式をそろえることができました。
本当に感謝しています。入学したら、勉強
やスポーツを頑張り、ゆめである看護師に
なるために努力していきます。支援してい
ただき本当にありがとうございました。

（国公連合・10代・女性）

ともにつくるゆめ基金のおか
げで、親子が世の中から見
捨てられないと感じることが
でき、心が温かくなりました。

（運輸労連・10代・保護者）

1 施設見学会

2 オンラインクリスマス会

マジックもクイズも全部楽し
かったです。

（電機連合・10歳未満・男性） とても楽しい会をありがとうご
ざいました。子どもたちも喜ん
でいました。

（電機連合・10歳未満・保護者）

イベントを開催して
いただき、ありがとうございます。 子どもたちを楽しませ、

支援してくださること、本当に感謝しかありません。 今回、初めて企
画に参加させていただきましたが、今後も色々な活動に参加したいなと
思いました。 現状、偶発的なひとり親家庭に対して、支援は少ないと感じざ
るを得ません。 そんな中、何の制限もない「ゆめ基金」は非常に貴重な活
動だと感じ、対象が子どもたちということも、とても信頼がおけると感じて
おります。 色 と々難しいこともあるかと思いますが、私たちの置かれた環
境をより理解していただけるのは、このような基金だと考えますので、
今後もどうぞよろしくお願いします。

（自動車総連・10歳未満・保護者）

たくさんお菓子を送っていた
だきありがとうございました。
来年も楽しみにしています。

（建設埼玉・10代・保護者）

毎年、楽しい企画をしていた
だきありがとうございます。

（建設埼玉・10代・保護者）

母親の就職が不安な中、支
援があって親子で心強く感じ
ました。前向きに頑張りたい
と思います。

（運輸労連・10代・保護者）

ゆめはイラストレーターに
なることです。パソコンの
購入を支援していただい
たのですが、自分で使い
方を調べたりして、楽しそ
うに活用しています。

（電機連合・10代・保護者）

面談の際に温かくさ
まざまな話をしてく
ださって、緊張せず
に面談を受けること
ができました。

（ＪAM・20代・女性）

ゆめは国立大学への進学でした。支
援金を活用して、大学受験に必要な
参考書や赤本を購入しました。無事
に合格できたので、これからは大学
で勉学に励もうと思っています。

（自動車総連・10代・男性）

申請・請求手続きとともに難しい内容はな
く助かりました。電話時の対応も優しく安
心しました。主人を亡くし、なるべく節約し
たいのですが、子どもの教育はあまり我慢
させたくないので、本当に感謝しています。
ありがとうございます。

（UAゼンセン・10代・保護者）

母子家庭なので、今
回支援をしていただき
大変助かりました。子
どもも喜んでいたので
ありがたかったです。

（自動車総連・10 代・
保護者）

事務局の方と面談を
してもらい、気持ち
が楽になり嬉しかっ
たです。ありがとう
ございます。

（ＪAM・10代・男性）

支援金を出していただいた
おかげで、あきらめようと
思ったことを、あきらめずに
できて助かりました。

（自動車総連・10代・男性）

かなり本格的な見学会でとても面白
かったです。単なる工場見学とは違
い、じっくりと学べたのでよかった
です。ありがとうございました。

（自動車総連・10代・保護者）

夏休みの宿題に活かすこと
ができました。

(自治労・10代・男性 )

他のお子さんと交流することが
できて、子どもも楽しそうでし
た。子どものそんな姿を見て、
イベントに参加してよかったと
感じました。

（自治労・10代・保護者）

速度が違うエレベーターに
乗れる体験ができて面白
かったです。

（自動車総連・10代・女性）
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支援を受けていなかったら、塾にも行け
ず、大学に合格する可能性が低かったと
思います。今は、ゆめである管理栄養士
になるため、大学で勉強しています。支
援を受けられてよかったです。

（自治労・10代・男性）

皆さまからいただいた声
無事に卒業論文を提出し、大学を卒
業することができました。支援金のお
かげで情報量のある論文が書けたと
思います。今はゆめだった大学院生と
なって、9月から交換留学予定です。

（ＪAM・20代・女性）

１.支
援を受

けられた
方の声

２.イベントに参加した感想

ゆめ基金の支援のおかげで、入学に必要
な学用品一式をそろえることができました。
本当に感謝しています。入学したら、勉強
やスポーツを頑張り、ゆめである看護師に
なるために努力していきます。支援してい
ただき本当にありがとうございました。

（国公連合・10代・女性）

ともにつくるゆめ基金のおか
げで、親子が世の中から見
捨てられないと感じることが
でき、心が温かくなりました。

（運輸労連・10代・保護者）

1 施設見学会

2 オンラインクリスマス会

マジックもクイズも全部楽し
かったです。

（電機連合・10歳未満・男性） とても楽しい会をありがとうご
ざいました。子どもたちも喜ん
でいました。

（電機連合・10歳未満・保護者）

イベントを開催して
いただき、ありがとうございます。 子どもたちを楽しませ、

支援してくださること、本当に感謝しかありません。 今回、初めて企
画に参加させていただきましたが、今後も色々な活動に参加したいなと
思いました。 現状、偶発的なひとり親家庭に対して、支援は少ないと感じざ
るを得ません。 そんな中、何の制限もない「ゆめ基金」は非常に貴重な活
動だと感じ、対象が子どもたちということも、とても信頼がおけると感じて
おります。 色 と々難しいこともあるかと思いますが、私たちの置かれた環
境をより理解していただけるのは、このような基金だと考えますので、
今後もどうぞよろしくお願いします。

（自動車総連・10歳未満・保護者）

たくさんお菓子を送っていた
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来年も楽しみにしています。
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毎年、楽しい企画をしていた
だきありがとうございます。
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母親の就職が不安な中、支
援があって親子で心強く感じ
ました。前向きに頑張りたい
と思います。

（運輸労連・10代・保護者）
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購入を支援していただい
たのですが、自分で使い
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まざまな話をしてく
ださって、緊張せず
に面談を受けること
ができました。
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援金を活用して、大学受験に必要な
参考書や赤本を購入しました。無事
に合格できたので、これからは大学
で勉学に励もうと思っています。

（自動車総連・10代・男性）

申請・請求手続きとともに難しい内容はな
く助かりました。電話時の対応も優しく安
心しました。主人を亡くし、なるべく節約し
たいのですが、子どもの教育はあまり我慢
させたくないので、本当に感謝しています。
ありがとうございます。

（UAゼンセン・10代・保護者）

母子家庭なので、今
回支援をしていただき
大変助かりました。子
どもも喜んでいたので
ありがたかったです。

（自動車総連・10 代・
保護者）

事務局の方と面談を
してもらい、気持ち
が楽になり嬉しかっ
たです。ありがとう
ございます。

（ＪAM・10代・男性）

支援金を出していただいた
おかげで、あきらめようと
思ったことを、あきらめずに
できて助かりました。

（自動車総連・10代・男性）

かなり本格的な見学会でとても面白
かったです。単なる工場見学とは違
い、じっくりと学べたのでよかった
です。ありがとうございました。

（自動車総連・10代・保護者）

夏休みの宿題に活かすこと
ができました。

(自治労・10代・男性 )

他のお子さんと交流することが
できて、子どもも楽しそうでし
た。子どものそんな姿を見て、
イベントに参加してよかったと
感じました。

（自治労・10代・保護者）

速度が違うエレベーターに
乗れる体験ができて面白
かったです。

（自動車総連・10代・女性）
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